
Inimeste juhtimine – juhi enesejuhtimine
23.august, 2023 Paides

Ivar Raav

www.ivarraav.com



Partner

Lapsed

Ema 

Isa

Sõbrad

Töökaaslased

Juht

Ühiskondlikud suhtedTöö

Majanduslik olukord

Puhkus, lõbu

Intiimsus, romantika

Tervis

Kodu

Füüsilised tingimused tööl

Keskkond, ümbrusEluratas

Allikas: Marina Eberth, Heili Laido. Autori täiendustega.



Tundmatu ala meis mõjutab meid ja meie 
suhteid meeskonnaliikmetega



Tunded on tee vajaduseni Väljenda oma vajadusi (mina-vormis!), ära kirjelda 
teise inimese tegevusi!



Mida Sina vajad?
Enese-

transtsendents
teiste eneseteostusele 

kaasa aitamine, 
spirituaalsed kogemused

Eneseteostus
areng, isiksuslik kasv, enda 
potentsiaali rakendamine

Esteetiline vajadus
ilu, tasakaal, loovus

Kognitiivsed vajadused
teadmine, tähendus, eneseteadlikkus, mõistmine

Väärtustatuse vajadus
enesekindlus, staatus, reputatsioon, respekt

Kuuluvuse ja armastuse vajadus
perekond, kiindumus, suhted, intiimsus, meeskond, grupikuuluvus

Turvalisuse vajadus
kaitse, (finants)turvalisus, kord, seadus, piirid, stabiilsus, riided, hirmuvaba olek, reproduktsioonivõime

Bioloogilised ja füsioloogilised vajadused
õhk, toit, vesi, peavari, soojus, seks, uni



Järgnevatel slaididel leiad täpsema kirjelduse 
koolitusel räägitud C.S.Pearson raamatu “Sisemiste 
kangelaste äratamine” toel räägitud arhetüüpidest 

inimese arengus.









Aitäh ja järgmiste kohtumisteni!
Täiendusena kuula koolitaja podcasti “Juhtimine juhtimiseta” 

ning loe raamatut “Juhtimise jalajälg”.
ivarraav.com
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